
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ MiHicTepcTBa розвитку громад,
територiй та iнфраструктури Украiни
вiд

ПоЛо,{\ЕнНя

J\ъ

про Сектор запобiгання та виявлення корупцii
MiHicTepcTBa розвитку tромад, територiй та iнфраструктУри УКРаiНИ

1. Загальнi положення

1.1. Сектор запобiгання та виявлення корупцii (далi Сектор) е

самостiйним структурним пiдроздiлом апарату VIiHicTepcTBa розвитку громад,

територiй та iнфраструктури Украiни (далi - MiHicTepcTBo).
Сектор безпосередньо пiдпорядковуеться:
Вiце-прем'ср-мiнiстру з вiдновлення Украiни - MiHicTpy розвитку громад,

територiй та iнфраструктури Украiни - з питань виконання завдань, гIов'язаних

iз запобiганням та виявленням корупцiТ У Дiяльностi MiHicTepcTBa;

державному секретарю N4iHicTepcTBa (далi - керiвник ДеРЖаВНОi СЛУrКб") -
з питань державноТ служби та органiзацiТ роботи.

щiяльнiсть Сектору координусться Вiце-прем'ер-мiнiстром з вiдновлення

УкраIни - MiHicTpoM розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни,
вiдповiдно до розподiлу обов'язкiв та повноважень мiж Вiце-прем'ер-мiнiстром
з вiдновлення Украiни MiHicTpoM розвитку громад, територiй та

iнфраструктури Украiни, заступниками MiHicTpa та установлення питань, що
належать до компетенцii державного секретаря.

1.2. У своiй дiяльностi Сектор керуеться Конституцiсю та законамИ

УкраТни, Кодекоом законiв про lrрацю УкраТни, Законом УкраIни uПро

державнУ службу>, Законом УкраТни <Про запобiгання корупцiТ> (далi - Закон),

указамИ Президента Украiни та постановами Верховноi Ради УкраТни,

прийнятими вiдповiдно до Конститучii та законiв УкраТни, актами Кабiнету
MiHicTpiB Украiни, Полоrкенням про MiHicTepcTBo розвитку громад, територiй
та iнфраструктури УкраТни, затвердженим постановою Кабiнету MiHicTpiB
Украiни вiд 30 червня 2О15 р. N 460 (в редакцii постанови Кабiнету VIiHicTpiB

УкраТни вiд |7 грудня 2022 р. J\b 1400), Типовим положенням про

уповновая<ений пiдроздiл (угrовнова}кену особу) з питань запобiгання та

виявлення корупцiт, затвердженим наказом Нацiонального агентства з питань
запобiгання корупцiТ вiд 27 травня 202I р. J\lЪ 2]]l2|, зареестрованиМ В

MiHicTepcTBi юстицiТ УкраТни |4 липня 202t р. за JФ 9|4lЗ65З6, iНШИМИ

нормативно-правовими актами, а також цим положенням.
1.З. I_{e положення визначае ocHoBHi завдання, функцiТ, права i

вiдповiдальнiсть працiвникiв Сектору, його структуру та взаемодiю зi

структурними пiдроздiлами апарату MIiHicTepcTBa, а також, у межах
компетенцiТ, вiдповiдальними пiдроздiлами iнших MiHicTepcTB, ЦеНТРаЛЬНИХ



органiв викоI]авчоТ влади, дiяльнiсть яких спрямовуеться i координусться

Кабiнетом NliHicTpiB УкраТни череЗ Вiце-прем'ср-мiнiстра з вiдновлення

Украiни _ MiHicTpa розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни
(даrri - ЦОВВ), пiдприсмствами (у тому числi суб'ектами господарювання,

державна частка у статутному капiталi яких перевищус 50 вiдсоткiв чи
становить величину, яка забезпечуе державнi права вирiшального впливу на

субОектiв господарювання), установами,господарську дiяльнiсть таких
органiзацiями, що належать сфери управлiння MiHicTepcTBa

державними органамио суб'ектами
до

iншими
господарювання рiзних форм власностi та пiдпорядкування.

2. OcHoBHi завдання

Основними завданнями Сектору е:

1) розроблення, органiзацiя та контроль за проведенням захоДlВ ЩОДО

запобiгання корупцiйним правопорушенням та правопорушенням, пов'язаним з

корупцiсю;
2) органiзацiя роботи з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльнОСТi

N{iHicTepcTBa, пiдготовка заходiв щодо Тх усунення, внесення Вiце-прем'ср-
MiHicTpy з вiдновлення УкраТни - NIiHicTpy розвитку громад, територiй та

iнфраструктури Украiни вiдповiдних пропозицiй;
З) надання методичноi та консультативноi допомогИ З ПИТаНЬ

додержання законодавства щодо запобiгання корупцiТ;
4) здiйснення заходiв з виявлення конфлiкту iHTepeciB, сприяння його

врегулюВанню, iнформуВаннЯ Вiце-прем'ер-мiнiстра з вiдновлення Украiни -
MiHicTpa розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни
нацiонального агентства з питань запобiгання корупцii (далi - Нацiональне

агентство) .rро виявлення конфлiкту iHTepeciB та заходи, вжитi для його

врегулювання;
5) перевiрка факту подання декларацiй суб'сктами декларування Та

повiдомлення Нацiонального агентства про випадки неподання чи

несвоечасного подання таких декларацiй у визначеному вiдповiдно

до Закону порядку;
б) здiйснення контролю за дотриманням антикорупцiйного

законодавства, у тому числi на пiдприемствах, установах, органiзацiях, якi
належать до сфери управлiння MiHicTepcTBa, а також господарськИХ ТОВарИсТВ,

функцiТ з управлiння корпоративними правами щодо яких здiйснюе
MiHicTepcTBo (далi - пiдвiдомчi органiзацiТ);

1) розгляд повiдомлень про порушення вимог Закону, у тому числi На

пiдвiдомчих органiзацiях;
S) здiйснення повноважень у сферi захисту викривачiв вiдповiдно До

Закону;
9) iнформування Вiце-прем'ер-мiнiстра з вiдновлення УкраТни

MiHicTpa розвитку громад, територiй та iнфраструктури УкраТни,
Нацiонального агентства або iнших спецiально уповноважених СУб'ектiв У



визначено Законом УкраiЪи кПро запобiгання корупцiТ> в апаратi MiHicTepcTBa,

а також стосовно керiвникiв пiдвiдомчих органiзацiй;
11) здiйснення заходiв щодо виявлення фактiв колаборацiйноI дiяльноотi

в IVIiHicTepcTBi, iнформування Нацiонального агентства про виявлення

колаборацiЙноТ дiяльностi.

3.1. Сектор вiдповiдно до покладених на нього завдань:

1) узагальнюс практику застосування законодавства з питань, що
належать до компетенцiТ Сектору;

2) розробляс проскТи законiв та iнших норматиВно-правових aKTlB, Що

належать до компетенцiТ Сектору, зокрема на виконання мiжнародних

договорiв;
з) iнформус та надае роз'яснення щодо реалiзацiт державнот полiтики з

питань, що налея(ать до комгIетенцiТ Сектору;
4) надае працiвникам апарату MiHicTepcTBa методичну та консультаuiйнУ

допомогу з питань додержання законодавства щодо запобiгання корупцiТ;

5) органiзовуе в установленому гtорядку виставкову та видавничу

дiяльнiсТь, провеДеннЯ KoHKypciB, ceMiHapiB, конференцiй, конгресiв з питань,

що належать до компетенцiТ Сектору;
6) здiйснюе контроль за дотриманням антикорупцiйного законодавства у

апаратi lVIiHicTepcTBa, та на пiдвiдомчих органiзацiях;
7) здiйснюс координацiю дiяльностi уповноважених гriдроздiлiв

(уповноважених осiб) на пiдвiдомчих органiзацiях;
s) взасмодiс з уповноваженими пiдроздiлами (уповноваженими особами)

iнших вiдповiдних органiв, Нацiональним агентством, iншими спецiально

уповнова}кеними суб'ектами у сферi протидiТ корупцii;
9) за результатами роботи за звiтний piK надае до Нацiоналъногоli

0

сферi протидiТ корупцiТ у випадках, передбачених законодавством, про факти
порушеНня законОдавства у сферi запобiгання i протидii корупцiТ;

10) гIроведення спецiальних перевiрок

зайняття посад, вiднесених до категорii
стосовно осiб, якi претендують на
(Б), порядок проведення яких

3. Функцii

агентства iнформацiю щодо свосТ дiяльностi до
звiтним;

10) у разi змiни структури, штатноi чисельностi, контактних даних, а

також керiвника Сектору, повiдомляе про це Нацiональне агентство протягом

десяти робочих днiв;
11) органiзовуе роботу з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльностi

N4iHicTepcTBa, пiдготовки заходiв щодо ik усунення, вносить Вiце-прем'ср*
MiHicTpy з вiдновлення УкраТни - N{iHicTpy розвитку громад, територiй та

iнфраструктури Укратни пропозицiт щодо таких заходiв, залучасться для

виконання цих функцiй до роботи робочоi групи з оцiнки корупцiйних ризикiв;
\2) забезпечуе пiдготовку антикорупцiйноi програми MiHicTepcTBa, змiН

до неТ, подання ii на погодження та монiторинг Ti виконання;

1 лютого року, наступного за
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13) здiйснюе пiдготовку звiтiв за результатами перiодичного монiторингу

та оцiнки виконання антикорупцiйноI програми, а також надас пропозицii щодо

внесення змiн до неi;
14) щопiвроку надас Нацiональному агентству iнформацiю щодо

виконання заходiв, передбачених антикорупцiйною програмою MiHicTepcTBa;

15) вiзуе проектИ aKTiB з основноi дiяльностi, адмiнiстративно-

господарських питань, кадрових питань (особового складу) заJIежно вiд ix
видiв;

16) вживае заходiв з виявJIення конфлiкту iHTepeciB та сПРИЯе ЙОГО

врегулюванню, iнформуе Вiце-прем'ер-мiнiстра з вiдновлення Украiни
MiHicTpa розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни та

Нацiональне агентство про виявлення конфлiкту iHTepeciB та заходи, вжитi для
Украiни

його врегулювання;
|7) надас консультацiйну допомогу в заповненн1 декларацlИ осоOи,

уповноваженоТ на виконання функцiй держави;
1s) проводить перевiрку факту подання суб'сктами декларування, якi

працюють в апаратi MiHicTepcTBa (працювали або входять чи входили до складу

yiuop.rroT у NIiHicTepcTBi конкурсноi KoMiciT), вiдповiдно до частини першоТ

cTaTTi 512 Закону декларацiй та повiдомляе Нацiональне агентство про випадки

неподання чи несвосчасного подання таких декларацiй у визначеному

законодавством порядку;
19) спiвпрацюс з викривачами, забезпечус дотримання ixHtx прав та

гарантiй захисту, передбачених Законом;
20) здiйснюе розгляд звернень громадян з питанъ запобiгання та

виявлення корупцii, пов'язаних з дiяльнiстю Мiнiнфраструктури, пiдприемств,

установ та органiзацiй, що належать до сфери його управлiння, а такоЖ

стосовно aKTiB, якi ним видаються;
2l) нада€ працiвникам апарату MiHicTepcTBa або особам, якi проходять у

ньому службу чи навчання або виконують певну роботу, методичну доlтомоry
можливi фактита консультацiю щодо здiйснення повiдомлення про

корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень,
закону та захисту викривачiв, проводить внутрiшнi навчання

22) органiзовус роботу внутрiшнiх каналiв повiдомлення про моlItливi

факти корупцiйних або пов'язаних з корупцiсю правопорушень, iнших
порушень вимог Закону, отримуе та органiзовуе розгляд повiдомленоI через

TaKi канали iнформацiТ;
2З) здiйонюе перевiрку отриманих повiдомлень про можливi фаКТИ

корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень, iнших порушень

Закону;
24) iнформус Вiце-прем'ер-мiнiстра з вiдновлення УкраiЪи - MiHicTpa

розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни, Нацiональне агентство

або iнших спецiально угIовноважених суб'ектiв у сферi протидii коРУпцiТ У
випадках, передбачених законодавством, про фактИl Що Mo)ItyTb свiдчити про

вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень та iнших
порушень вимог Закону працiвниками MiHicTepcTBa;

iнших порушень
з цих питань;
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25) здiйснюе монiторинг единого державного реестру осiб, якi вчинилИ

корупцiйнi або пов'язанi з корупцiею правопорушення, з метою забезпечення

дотримання VIiHicTepcTBoM вимог частини першоi cTaTTi 59 Та ЧаСТИНИ ЛРУГОI

cTaTTi 65l Закону;
26) повiдомляс у письмовiй формi Вiце-прем'ер-мiнiстра з вiдновленнЯ

УкраТнИ - MiHicTpa розвиТку громад, територiй та iнфраструктури Украiни про

вчинення корупцiйних правопорушень або правопорушеНЬ, пОВ'ЯЗаНИХ З

корупцiсю, та iнших порушень вимог Закону працiвниками l\{iHicTepcTBa з

метою забезпечення дотримання вимог частин другоi, четвертоТ та п'ятоТ cTaTTi

65lЗакону;
27) у разi отримання офiцiйноi iнформацii стосовно вчинення

працiвником MiHicTepcTBa корупцiйного правопорушення або правоlrорушення,
пов'язаного з корупцiсю, здiйснюс монiторинг офiцiйного вебпорталу <Судова
влада Укратни>, Сдиного державного реестру судових рiшень з метою

отримання iнформацii щодо результатiв розгляду вiдповiдноi справи сУДОМ;

2S) органiзовус роботу та бере участь у службовому розслiдуваннi, яке

проводиться з метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення

корупцiйного або пов'язаного з корупцiею правопорушення або невиконання

вимоГ ЗаконУ в iншиЙ сгtосiб, за поданням спецiально уповноваженого суб'скта

у сферi протидiI корупцii або приписом Нацiонального агентства;

29) iнформуе Нацiональне агентство у разi ненаправлення слУЖбОЮ

управлiння гIерсоналом N4iHicTepcTBa засвiдченоТ в установленому порядку

паперовоi копiт розпорядчого документа про накладення дисциплiнарного
стягнення та iнформацiйноi картки до розпорядчого документа про накладення

(скасування розпорядчого документа про накладення) дисциплiнарного
стягнення на особу за вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiеЮ

правопорушень для внесення вiдомостей до Сдиного державного реесТрУ ОСiб,

якi вчинили корупцiйнi або пов'язанi з корупцiею правопорушення;
30) веде облiк працiвникiв NIiHicTepcTBa, притягнутих до вiдповiдальностi

за вчинення корупцiйних правопорушень або правопорушень, пов'ЯЗаних З

корупцiсю;
31) здiйснюе внутрiшнiй контроль в межах повноважень Сектору;
З2) здiйснюе iншi заходи щодо запобiгання та виявлення корупцiТ;
3З) бере участь у формуваннi гендерноТ полiтики;
З4) органiзовус ведення дiловодства та apxiBHe зберiгання документiв

вiдповiдно до встановлених правил;
35) забезпечуе в межах повноважень, передбачених законом, заJIучення

громадян до участi в управлiцнi державними справами, ефективну взаемодiю з

iнститутами громадянського суспiльства, здiйснення громадського контролЮ За

дiяльнiстю N{iHicTepcTBa, врахування громадськоi думки пiд час забезпечення

формування та реалiзацiТ державноТ полiтики з питань, що належать до
компетенцii Сектору;

3б) оприлюднюе iнформацiю про дiяльнiсть Сектору, зокр9ма чер9з

засоби масовоi iнформацii i на офiцiйному вебсайтi та ВЛаснОМУ

iнформацiйному pecypci IVliHicTepcTBa.



3.2. Завiдувач Сектору вiдповiдно до покпадених на Сектор завдань:

l) забезпечус своечаснiсть i повноту виконання завданЬ та обов'язкiВ

Сектору;
2) забезпечу€ проведення перевiрок стану органiзацiт роботи iз запобiгання

та виявлення корупцii на пiдвiдомчих органiзацiях;
3) пiдписуе та направляе повiдомлення до спецiально уповноважених

суб'ектiв у сферi протидiт корупцii щодо порушень вимог Закону працiвниками

MiHicTePcTBa, у томУ числi Вiце-прем'ер-мiнiстром з вiдновлення Украiни -
MiHicTpoM розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни;

4) визначас окрему особу, вiдповiдальну за реалiзацiю повноважень iз

захисту викривачiв, а у разi ii тимчасовоТ вiдсутностi - iншУ особу, яка

викончватиме Taki повноваження.

4. Права i вiдповiдальнiсть

Сектор мае право:
мати доступ до документiв та iнформацii, розпорядником яких е

MiHicTepcTBo, з урахуванням обмежень, встановJIених законом, робити чи

отримувати iх когlii;
2) витребувати вiд iнших структурних пiдроздiлiв аllарату lVIiHicTepcTBa

документи або iх копii, у тому числi Ti, що мiстять iнформацiю з обмеженим

достугIом (KpiM державноТ таемницi);
3) здiйснювати обробку iнформацii, у тому числi персонЕtльних даниХ, З

дотриманням законодавства про захист персон€Lльних даних;
4) викликати та опитувати осiб, дii або бездiяльнiсть яких стосуються

повiдомлених викривачем фактiв, у тому числi Вiце-прем'ср-мiнiстра з

вiдновлення УкраТни - MiHicTpa розвитку громад, територiй та iнфраструктури

УкраТни, заступникiв MiHicTpa;
5) звертатися до Нацiонального агентства щодо порушених прав

викривача, його близьких осiб;
6) вносити Вiце-прем'ср-мiнiстру з вiдновлення Украiни N4iHicTPY

розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни подання про

притягнення до дисциплiнарноi вiдповiдальностi працiвникiв апарату

MiHicTepcTBa, винних у порушеннi Закону;
]) виконувати iншi визначенi Законом повнова}кення, спрямованl на

всебiчний розгляд повiдомлень про вчинення корупцiйних або пов'язаних з

корупцiею правопорушень та iнших порушень вимог Закону, у тому числi
повiдомлень викривачiв, захист TxHix прав i свобод;

S) отримувати вiд працiвникiв апарату VIiHicTepcTBa письмовi поясНеННЯ

з приводу обставин, що можуть свiдчити про порушення вимог ЗаконУ ЩОДО

запобiгання та врегулювання конфлiкту iHTepeciB та iнших передбачених вимог,
обмежень та заборон;

9) брати участь та проводити для працiвникiв апарату MiHicTepcTBa

внутрiшнi навчання, а також iнiцiювати проведення нарад з питань запобiгання
i виявлення корупцiТ;

4.1

1)



10) надсилати за пiдписом керiвника Сектору запити до пiдвiдомчих

органiзацiй, з метою отримання вiд них iнформацii

для виконання покладених на Сектор завдань;

1 1) iнiцiювати перед Вiце-прем'ер-мiнiстром
MiHicTpoM розвитку громад, територiй та iнфраструктури УкраiЪи питання

проведення перевiрки стану органiзацii роботи iз запобiгання i виявлення

корупцii у пiдвiдомчих органiзацiях;
контрагентiв MiHicTepcTBa12) проводити аналiз потенцiЙних та наявних контрагентiв MiHicTepcTBa i

надаватИ iнформаЦiю прО них Вiце-прем'ер-мiнiстру з вiдновrtоння Украiни -
N4iHicTpy розвитку громад, територiй та iнфраструктури УкраIни, дер}кавному
секретарю MiHicTepcTBa;

13) витребувати вiд структурних пiдроздiлiв апарату I\{iHicTepcTBa

iнформацiю щодо виконання заходiв, передбачених антикорупцiйною
програмою MiHicTepcTBa;

14) вести листування з уповноваженими пiдроздiлами (уповноваженими

особами) iнших вiдповiдних органiв, Нацiональним агентством, iншими
спецiально уповноваженими суб'ектами у сферi протидii корупцii з питань, що
належать до компетенцii Сектору;

15) надаватИ на розгЛяд Вiце-прем'ср-мiнiстру з вiдновлення УкраТни -
MiHicTpy розвитку громад, територiй та iнфраструктури Украiни пропозицiТ

щодо удосконаJIення роботи Сектору;
16) використовувати наявну матерiально-технiчну та iнформацiйну базу

MiHicTepcTBa;
4.2. Працiвники Сектору зобов'язанi дотримуватись Правил внутрiшнього

службового розпорядку.
4.з. За не виконання або неналежне виконання посадових обов'язкiв,

передбачених цим Положенням та вiдповiдними посадовими iнструкцiями,
працiвники Сектору несуть вiдповiдальнiсть у встановленому законодавством

порядку.

5. Структура

5.1. Структура та чисельнiсть працiвникiв Сектору визначаються штатним

розписом MiHicTepcTBa.
5.2. Що складу Сектору входять завiдувач Сектору та головнi спецiаЛiСТИ

Сектору.
5.З. Сектор очолюс завiдувач Сектору, якиЙ призначаеться на ПосаДУ Та

звiльняеться з посади в порядку, передбаченому законодавством.
Завiдувач Сектору мо}ке бути звiльнений за iнiцiативою Вiце-пРеМ'СР-

MiHicTpa з вiдновлення УкраТни - MiHicTpa розвитку громад, теритОРiЙ Та

iнфраструктури Укратни за умови надання згоди Нацiональним агентством у
встановленому законодавством порядку.

5.4. Завiдувач Сектору пiдзвiтний i пiдконтрольний Вiце-прем'ср-мiнiстрУ
з вiдновлення УкраТни MiHicTpy розвитку громад, територiй та

та матерiалiв,

з вiдновлення

iнфраструктури Украiни.



5.5. На посаду завiдувача Сектору призначасться громадянин Украiни,

якому присвоено ступiнь вищоi освiти не нижче магiстра, мас досвiд роботи на

посадах державноi служби категорiй ((Б)) чи <В> або досвiд служби в органах

мiсцевого самоврядування, або досвiд роботи на керiвних посадах пiдприСМСТВ,

установ та органiзацiй незалехtно вiд форми власностi не менше ДВОХ poKiB,

вiльно воподiе державною мовою.
5.б. Призначення на посади i звiльнення з посад працiвникiв Сектору

здiйснюсться керiвником державноi служби в установленому законодавством

IIорядку.
5.7. Посадовi обов'язки Завiдувача Сектору та працiвникiв Сектору

визначаються цим Положенням та посадовими iнструкцiями.
5.8. У разi вiдсутностi Завiдувача Сектору, його обов'язки покладаються на

одного з головних спецiалiстiв Сектору або iншу особу визначену керiвником

державноI служби.

б. Взасмодiя

Сектор для виконання завдань та функцiй, покладених на нъого, взаемодiс

iз структурними пiдроздiлами апарату VliHicTepcTBa, а такоЖ, У МеЖаХ

компетенцiТ, з вiдпОвiднимИ пiдроздiлами iнших MiHicTepcTB, цовв,
пiдвiдомчих органiзацiй, iншими державними органами, суб'ектами
господарювання рiзних форпл власностi та пiдпорядкування.

Завiдувач Сектору запобiгання
та виявлення корупц11


